
中播衛生施設事務組合の給与・定員管理等について 

（平成 26 年 4 月公表分） 

１ 総括 

（1）人件費の状況（普通会計決算） 

          

 

        

         

 

 

（2）職員給与費の状況（普通会計決算） 

区 分 

職 員 数 

    A 

給       与       費 一人当たり 

給与費 B/A 給  料 職員手当 期末・勤勉手当  計 B 

24 年度 
   人 

6 

千円 

22,913 

千円 

4,072 

千円 

8,061 

千円 

35,046 

千円 

5,841 

（注）1  職員手当には退職手当を含まない。 

   2  職員数は、24 年 4 月 1 日現在の人数である。 

 

（3）特記事項 

（給与減額の状況） 

国の要請等を踏まえた 

減額措置の取組 
減額実施期間又は減額を実施していない場合はその理由 

実  施 平成 25 年 7 月 1 日から平成 26 年 3 月 31 日 

減額措置の内容 

 

（給料） 給料月額の減額 

     3～6 級 7.1%減額 

     1、2 級 4.1%減額 

 

（手当） 管理職手当 従前行っていた支給率減額を廃止し、支給額を 10%減額 

期末・勤勉手当の減額（12 月分） 9.77%減額 

 

 

（その他） 

職員の給与については、「福崎町一般職の職員の給与に関する条例」を準用している。 

 

 

区 分 
歳 出 額 

    A 

実 質 収 支 人 件 費 

    B 

人 件 費 率 

B/A 

（参考） 

23 年度の人件費率 

24 年度 
千円 

183,835 

千円 

9,175 

千円 

47,266 

％ 

25.7 

％ 

6.5 



2 職員の平均給与月額、初任給等の状況 

（1）職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成 25 年 4 月 1 日現在） 

（注） 1 「平均給料月額」とは、平成 25 年 4 月 1 日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均である。 

    2 「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、住居手当、時間外勤務手当などのすべ

ての諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているもの

である。 

       また、「平均給与月額（国ベース）」は、国家公務員の平均給与月額には時間外勤務手当、特殊勤

務手当等の手当が含まれていないことから、比較のため国家公務員と同じベースで再計算したもの

である。 

 

（2）職員の初任給の状況（平成 25 年 4 月 1 日現在） 

区    分 中 播 衛 生 兵 庫 県 国 

一般行政職 
大学卒 172,200円 174,330円 163,987（172,200）円 

高校卒 140,100円 140,888円 133,418（140,100）円 

（注） 国家公務員欄における括弧書きは、給与改定特例法による措置がないとした場合の値（減額前）である。 

 

3 一般行政職の級別職員数等の状況 

（1）一般行政職の級別職員数の状況（平成 25 年 4 月 1 日現在） 

区 分 標準的な職務内容 職員数 構成比 
1号給の 

給料月額 

最高号給の 

給料月額 

7級 事務局長・課長 ０人 0.00% 366,200円 456,200円 

6級 事務局長・課長 １人 16.7% 320,600円 422,600円 

5級 課長・副課長・次長 １人 16.7% 289,200円 400,600円 

4級 課長補佐・係長・主査 １人 16.7% 261,900円 383,300円 

3級 係長・主査 ２人 33.3% 222,900円 354,700円 

2級 主事 ０人 0.00% 185,800円 307,800円 

1級 主事 １人 16.6% 135,600円 243,700円 

区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 
平均給与月額 

（国ベース） 

中播衛生 42.5歳 320,989円 393,447円 362,028円 

兵庫県 44.2歳 338,368円 435,954円 386,748円 

国 43.1歳 307,220（322,446）円 ― 376,257（405,463）円 



 

（2）昇給への勤務成績の反映状況 

平成 24 年度では昇給への勤務成績の反映は行わなかった。 

 

4 職員の手当の状況 

（1）期末手当・勤勉手当 

中播衛生施設事務組合 兵  庫  県 国 

1人当たり平均支給額(24年度) 

1,344  千円 

1人当たり平均支給額(24年度) 

1,736  千円 
― 

(24年度支給割合) 

期末手当     勤勉手当 

2.60.月分     1.35.月分 

(    )月分     (    )月分 

(24年度支給割合) 

期末手当     勤勉手当 

2.60.月分     1.35.月分 

(1.45)月分     (0.65)月分 

(24年度支給割合) 

期末手当     勤勉手当 

2.60.月分     1.35.月分 

(1.45)月分     (0.65)月分 

(加算措置の状況) 
職制上の段階、職務の級等による加算措置 

・役職加算    5～10% 

 

(加算措置の状況) 
職制上の段階、職務の級等による加算措置 

・役職加算     5～20% 

・管理職加算  10～25% 

(加算措置の状況) 
職制上の段階、職務の級等による加算措置 

・役職加算     5～20% 

・管理職加算  10～25% 

（注） (  )内は、再任用職員に係る支給割合である。 

【参考】勤勉手当への勤務実績の反映状況（一般行政職） 

平成 24 年度では勤勉手当への勤務成績の反映は行わなかった。 

 

（2）退職手当（平成 25 年 4 月 1 日現在） 

中播衛生施設事務組合 国 

(支給率)       自己都合   勧奨・定年 

勤続 20年         23.03月分   28.7875 月分 

勤続 25年       32.83月分   38.955  月分 

勤続 35年       46.55月分   55.86   月分 

最高限度額      55.86 月分    55.86   月分 

その他の加算措置 

定年前早期退職特例措置(2～20%加算) 

1人当たり平均支給額  －  千円  －  千円 

(支給率)       自己都合   勧奨・定年 

勤続 20年         23.03月分   28.7875 月分 

勤続 25年       32.83月分   38.955  月分 

勤続 35年       46.55月分   55.86   月分 

最高限度額      55.86 月分    55.86   月分 

その他の加算措置 

定年前早期退職特例措置(2～20%加算) 

1人当たり平均支給額  －  千円  －  千円 

 

（3）時間外勤務手当 

支給実績（24年度決算）     792      千円 

職員 1人当たり平均支給年額（24年度決算）     198      千円 

支給実績（23年度決算）    1,001      千円 

職員 1人当たり平均支給年額（23年度決算）     250      千円 

 

 



（4）その他の手当（平成 25 年 4 月 1 日現在） 

手当名 内容及び支給単価 
国の制度 

との異同 

国の制度と 

異なる内容 

支給実績 

(24年度決算) 

支給職員 

1人当たり 

平均支給年額 

(24年度決算) 

扶養手当 

 扶養親族を有する職員に生

計費の一助として支給。配偶者

13,000円、配偶者がない場合の

親族の 1 人目 11,000 円、その

他の親族各 6,500 円、16～22

歳の子に対する加算各5,000円 

同じ ―  546 千円 182,000円 

住居手当 

 自ら居住するための住宅を

借り受け、一定額を超える家賃

を支払っている職員に最高限

度額 27,000 円、自宅に居住す

る世帯主である職員に2,500円 

異なる 
自宅に居住 

する者の単価 
 708 千円 177,000円 

通勤手当 

通勤に要する経費を補助す

るために運賃等相当額を支給。

交通機関利用者1ヶ月当たりの

支給限度額 55,000 円、交通用

具利用者 3,500～35,000円 

異なる 
交通用具 

利用者の単価 
 834 千円 139,000円 

管理職手当 

管理又は監督の地位にある

職員に、その職の特殊性に基づ

いて支給。事務局長 15%、次長

10% 

異なる 支給割合 1,028 千円 514,000円 

宿日直手当 

宿直勤務又は日直勤務に従

事した職員に対し、当該勤務の

報酬として支給。勤務 1回につ

き 4,200円 

同じ ―  164 千円  54,667円 

 

5 特別職の報酬等の状況（平成 25年 4月 1日現在） 

区      分 報   酬   年   額 

報 
 

酬 
管 理 者 

副 管 理 者 

監査委員（識見） 

監査委員（議員） 

     0 円 

     0 円 

30,000 円 

15,000 円 

報 
 

酬 

議     長 

副  議  長 

議     員 

35,000 円 

32,000 円 

30,000 円 

 

 

 

 

 

 



6 職員数の状況 

（1）部門別職員数の状況と主な増減理由 

（平成 25 年 4 月 1 日現在） 

区  分 

部  門 

職  員  数 対 前 年 

増 減 数 
主 な 増 減 理 由 

平成 24 年 平成 25 年 

普 
 

通 
 

会 
 

計 
 

部 
 

門 

一
般
行
政
部
門 

 

総 務 

 

6 名 6 名 0 名 

 

計 6 名 6 名 0 名 
 

教 育 部 門    
 

消 防 部 門    
 

小     計 6 名 6 名 0 名 
 

合     計 6 名 6 名 0 名 
 

（注） 1 職員数は一般職に属する職員数である。 

 

（2）年齢別職員構成の状況（平成 25 年 4 月 1 日現在） 

区分 

20歳 

 

未満 

20歳 

～  

23歳 

24歳 

～  

27歳 

28歳 

～  

31歳 

32歳 

～  

35歳 

36歳 

～  

39歳 

40歳 

～  

43歳 

44歳 

～  

47歳 

48歳 

～  

51歳 

52歳 

～  

55歳 

56歳 

～  

59歳 

60歳 

 

以上 

計 

職員数 0 人 0 人 0 人 1 人 1 人 1 人 1 人 0 人 0 人 0 人 2 人 0 人 6 人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


